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Распределение часов дисциплины по семестрам 
очная форма 

Семестр 

(<Курс>.<Семестр на курсе>) 
3 (2.1) 

Итого 

Недель 16 2/6 

Вид занятий УП РП УП РП 

Лекции 12 12 12 12 

Практические 20 20 20 20 

Контактная работа на аттестацию 0,3 0,3 0,3 0,3 

Итого ауд. 32,3 32,3 32,3 32,3 

Кoнтактная рабoта 32,3 32,3 32,3 32,3 

Сам. работа 75,7 75,7 75,7 75,7 

Итого 108 108 108 108 
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Распределение часов дисциплины по семестрам 

очно-заочная форма 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр на курсе>) 

4 (2.2) 
Итого 

Недель 16 3/6 

Вид занятий УП РП УП РП 

Лекции 4 4 4 4 

Практические 6 6 6 6 

Контактная работа на аттестацию 0,3 0,3 0,3 0,3 

Итого ауд. 10,3 10,3 10,3 10,3 

Кoнтактная рабoта 10,3 10,3 10,3 10,3 

Сам. работа 93,7 93,7 93,7 93,7 

Часы на контроль 4 4 4 4 

Итого 108 108 108 108 

 

Распределение часов дисциплины по курсам 
заочная форма 

Курс 2 
Итого 

Вид занятий УП РП 

Лекции 2 2 2 2 

Практические 6 6 6 6 

Контактная работа на 

аттестацию 
0,3 0,3 0,3 0,3 

Итого ауд. 8,3 8,3 8,3 8,3 

Кoнтактная рабoта 8,3 8,3 8,3 8,3 

Сам. работа 96 96 96 96 

Часы на контроль 3,7 3,7 3,7 3,7 

Итого 108 108 108 108 

 

 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Цель дисциплины - формирование у магистрантов правовых и организационных основ, 

регулирующих деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Задачами учебной дисциплины «Государственная политика в сфере малого и среднего 

предпринимательства»  являются: 

 сформировать представление о месте малого и среднего предпринимательства в истории 

развития рыночных отношений;  

 изучить типы предпринимательства на основе существующих критериев классификации;  

 выработать умение оценивать сильные и слабые стороны малого и среднего бизнеса, 

приоритетные направления его развития;  

 исследовать основные виды деятельности, выбираемые субъектами малого и среднего 

предпринимательства, особенности управления занятостью в малом и среднем бизнесе;  

 сформировать представление о специфике составления бизнес-плана для малого и среднего 

бизнеса;  

 изучить правовые аспекты регулирования деятельности малых и средних предприятий;  

 исследовать основные виды финансово-кредитного регулирования субъектов малого и 

среднего бизнеса;  
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 изучить зарубежный опыт развития малого и среднего предпринимательства и культуру 

ведения бизнеса.  
 

      

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.03 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Административные регламенты 

2.1.2 Кадровая политика и кадровый аудит организации 

2.1.3 Основы управления предпринимательской деятельностью 

2.1.4 Правовые основы предпринимательской деятельности 

2.1.5 Теория и практика организации государственных и муниципальных закупок 

2.1.6 Финансовое и налоговое планирование в системе государственного и муниципального управления 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 
2.2.1 Основы социального предпринимательства 

2.2.2 Оценка эффективности деятельности органов власти 

2.2.3 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.4 Преддипломная практика 

2.2.5 Социальная политика государства и управление социальным развитием организации 

      
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

      
ПК-1.1: имеет представление о закономерностях в сфере управления, о принципах и механизмах 

формирования и функционирования организационных структур, органа публичной власти 

Знать: принципы и механизмы формирования и функционирования организационных структур, органа 

публичной власти. 

Уметь: определять закономерности в сфере деятельности органа публичной власти. 

Владеть: навыками анализа формирования и функционирования организационных структур, органа 

публичной власти 

 

ПК-3.3: демонстрирует навыки анализа и экспертной оценки, проектирования  профессиональной 

деятельности, в том числе с использованием современных информационно - коммуникационных 

технологий в проектной деятельности 
Знать: методики и технологии анализа и экспертной оценки профессиональной деятельности. 

Уметь: применять методы эффективного управления на основе теорий гуманитарных, социальных и 

экономических наук. 

Владеть: навыками анализа и экспертной оценки профессиональной деятельности, в том числе с 

использованием современных информационно - коммуникационных технологий в проектной 

деятельности.  

ПК-4.3: демонстрирует навыки планирования и организации деятельности органов 

государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления. 
Знать: основные методы планирования деятельности органов власти, основы межведомственного 

взаимодействия. 

Уметь: применять процедуры планирования в деятельности органов власти,  том числе 

межведомственного взаимодействия с учетом правовых норм. 

Владеть: навыками использования методов планирования деятельности органов власти в соответствии с 

законодательством. 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 
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3.1 Знать: 

3.1.1 нормативные правовые основы регулирования деятельности субъектов малого и среднего 

.предпринимательства; 3.1.2 понятие и критерии отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства. 

3.1.3 цели и принципы государственной политики в области развития малого и среднего 

предпринимательства. 

3.1.4 основные меры и виды государственной поддержки малого и среднего предпринимательства. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 ориентироваться в системе нормативных правовых актов, регулирующих деятельность субъектов 

малого и среднего предпринимательства. 

3.2.2 определять статус субъекта малого и среднего предпринимательства. 

3.2.3 выбирать, анализировать и применять меры и виды государственной поддержки субъектов малого 

и среднего предпринимательства. 

3.2.4 формулировать положения, направленные на совершенствование законодательства, 

регулирующего деятельность малого и среднего предпринимательства др. 

3.3 Владеть: 

3.3.1 навыками разработки мер поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

           

 


